De Combinatiefuncties leggen een verbinding tussen de verschillende sectoren door het
organiseren en uitvoeren van sport- en cultuuractiviteiten.

Gezocht worden
kandidaten voor de functie van:
Combinatiefunctionaris (36 uur)
(Cultuur, 1 fte)

In het kader van de realisatie van de Combinatiefuncties Sport, Onderwijs en Cultuur wordt
een combinatiefunctionaris ingezet op het gebied van Cultuur en Onderwijs. De stichting is
op zoek naar een enthousiaste, gemotiveerde en gedreven uitvoerder. Een collega die in een
jong en actief team wil functioneren, maar ook individueel sterk is in organiseren en
uitvoeren. Een combinatiefunctionaris Cultuur en Onderwijs legt gemakkelijk contacten
tussen de verschillende cultuurinstellingen en het lager — en middelbaar onderwijs.

De stichting geeft de voorkeur aan het inzetten van één persoon per fte.

Functieinhoud : het combineren van Cultuur en Onderwijs

De combinatiefunctionaris stimuleert de samenwerking en verbinding tussen cultuur-
instellingen, verenigingen en scholen en ondersteunt de cultuurinstellingen en verenigingen.
Dit gebeurt door het organiseren en uitvoeren van praktische cultuuractiviteiten voor
kinderen en jongeren, zodat er een samenwerking en gecombineerde uitvoering van
activiteiten plaatsvindt. De combinatiefunctionaris biedt cultuuractiviteiten aan op basis van
een plan van aanpak. De combinatiefunctionaris evalueert samen met zijn leidinggevende en
collega's de inhoud van de cultuuractiviteiten en past deze aan waar verbetering mogelijk is.

Hoofdtaken
» Organiseren, ondersteunen en uitvoeren van cultuuractiviteiten
* Opstellen van een activiteitenplan tbv deze activiteiten
* Opzetten en onderhouden van samenwerking op uitvoerend niveau
* Contacten leggen en onderhouden met cultuurinstellingen en lager/middelbaar
onderwijs
» Samenwerken met professionals uit andere organisaties
* Het verzorgen van een financiéle administratie van de activiteiten

Profielschets

* De functie van combinatiefunctionaris cultuur is een functie op HBO- niveau.

* Een afgeronde cultuurgerichte opleiding of een vergelijkbare relevante opleiding

» Affiniteit met de doelgroep (4-18jaar)

» Vaardigheden in het organiseren en ondersteunen van culturele activiteiten

» Kennis van de sociale kaart op het gebied van cultuurinstellingen en -mogelijkheden

* Goede communicatieve vaardigheden en oog voor samenwerken en het opbouwen van
een netwerk

» Praktische en resultaatgerichte instelling in combinatie met een sterk ontwikkeld
organisatievermogen

» Proactief, flexibel, creatief, alert en zelfstandig

* Planmatig en resultaatgericht kunnen werken



